Zertifizierung nach FQS —

Schloss Schule Uster

die Schloss Schule Uster hat Grund zum Feiern

Kiirzlich durfte der Schulleiter Kaspar Probst unter
dem Beifall der zahlreich erschienenen Eltern und
den Lehrkraften im Schloss Uster das Zertifikat nach
FQS von Dr. Anton Strittmatter entgegen nehmen.

1995 wurde die Schloss Schule gegrindet. Im ersten
Jahr unterrichtete Kaspar Probst als einziger Lehrer sechs
Schiler in der 4. — 6. Primarschule. Die Schule wuchs
kontinuierlich, bis sie vor einigen Jahren ihre durch die
Raumlichkeiten bedingte maximale Grdsse erreichte.
Mit 55 bis 65 Lernenden und zehn Lehrkraften ist die
Uberschaubare und familidre Struktur erhalten geblieben.
Diese ist denn auch, zusammen mit der Tatsache, dass
in kleinen Klassen unterrichtet wird und die Schule als
Tagesschule gefiihrt wird, der Hauptgrund, weshalb bei
einem Schulwechsel die Schloss Schule gewahlt wird.

Im Jahre 2007 hatte Kaspar Probst, zusammen mit
seinem engagierten Lehrerteam, den spannenden Weg
zur Zertifizierung begonnen. Er hatte sich damals flr das
FQS - System von Dr. Anton Strittmatter entschieden,
welches speziell fir Schulen konzipiert worden ist und
von Kindergérten bis zu Gymnasien verwendet wird.

Das FQS verlangt eine umfassende Feedbackkultur,
bei der die Lehrkrafte und die Schulleitung sowohl
Rickmeldungen ihrer Schilerinnen und Schiler, deren
Eltern, wie auch untereinander von Lehrkraft zu Lehrkraft,
einholen. Wahrend der dreijahrigen Einflihrungsphase

wurde die Schule vom externen Berater Christian Graf
begleitet und beraten. In drei Q-Gruppen werden jahrlich

aufgrund der Rlckmeldungen verbindliche Standards
und Ziele formuliert, die ein ehrliches Uberdenken und
Analysieren des Ist-Zustandes bedingen. Die Arbeit mit
der 360Grad- Feedbackkultur bringt Lehrende, Lernende
und deren Erziehungsberechtigte vermehrt miteinander
ins Gesprach und 6ffnet die Augen fir das Erkennen von
Bedirfnissen und bereits bestehenden Starken. Sie ist
eine wichtige Komponente fir das Entstehen neuer Ideen
und das Einleiten von Veranderungen.



